武汉大学教师岗位申请人面试评价表

申请人：                                   应聘岗位：

	评价类别
	评价层次
	评价意见

	1.学术背景
	A)很好
	B)较好
	C)一般
	

	2.教学能力
	A)很好
	B)较好
	C)一般
	

	3.科研能力
	A)很好
	B)较好
	C)一般
	

	4.发展潜力
	A)很大
	B)较大
	C)一般
	

	说明：请在评价意见栏填写您认为合适的A、B、C

	请您对被评价人提出综合意见



	结论： □是   □否 符合应聘岗位条件

	评价人（签字）：                 单位及职务：


注：面试专家一人一表，单独填写。
填写时间：   201  年   月   日
